
ที่มาและความสำคัญ

วันพุธที่ 29 มกราคม 2568
ณ ห้องประชุมทองกวาว ชั้น 2 สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

โครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน​ ​
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



1

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
หนึ่งในประเด็นที่ประเทศให้ความสำคัญ



ประเทศไทยได้กำหนด
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ออกเป็น 23 ประเด็น โดยมี
"ประเด็น การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ"
เป็นหนึ่งในแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 21 

2



จากแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
"ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ"
สำนักงาน ป.ป.ช. ได้จัดทำ
แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566 – 2570) เพื่อเป็นเครื่องมือ
ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผน
แม่บทฯ ให้บรรลุเป้าหมาย
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เป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 พ.ศ. 2566 – 2570)



ITA คืออะไร?  ทำไมต้องทำ?  ทำแล้วได้อะไร?



ด้วยรัฐบาลได้เล็งเห็นถึงปัญหาและผลกระทบ
ที่เกิดจากการทุจริตคอร์รัปชัน

ทางสำนักงาน ป.ป.ช. จึงได้เสนอเครื่องมือเพื่อให้หน่วยงาน
ภาครัฐ ตระหนักและให้ความสำคัญกับการดำเนินงาน

อย่างมีคุณธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้
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คณะรัฐมนตรี ได้มีมติเห็นชอบเมื่อวันที่ 5 มกราคม 2559 
ให้หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานเข้าร่วมรับการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2560 
ตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. เสนอ 

7



ต่อมา สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ได้มีมติเมื่อวันที่ 19 กันยายน 2559
เห็นชอบรายงาน เรื่อง การปฏิรูปมาตรการเสริมสร้างระบบบริหารงานที่มีธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

โดยมีสาระสำคัญส่วนหนึ่งว่า 
"หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานจะต้องมีการประเมินตนเองผ่านโครงการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ" 
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แล้ว ITA คืออะไร? 9



การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA)
จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์

เพื่อประเมินผลด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ 
เพื่อให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
พัฒนาด้านคุณธรรมและความโปร่งใส
แก่หน่วยงาน
เพื่อจัดทำมาตรการป้องกันการทุจริตทั้ง
ในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ
เพื่อให้ดัชนีการรับรู้ การทุจริต (CPI)
ของประเทศไทยสูงขึ้น
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แล้ว Corruption Perceptions Index หรือ CPI คืออะไร?
และค่า CPI ของประเทศไทยในปี พ.ศ. 2566 เป็นอย่างไร?

CPI



ดัชนีการรับรู้การทุจริต หรือ Corruption Perceptions
Index: (CPI) คือ ดัชนีที่สะท้อนภาพลักษณ์การทุจริตคอร์รัปชัน
ของประเทศต่างๆ ทั่วโลก
จัดทำโดยองค์กรเพื่อความโปร่งใสนานาชาติ 
(Transparency International: TI) ซึ่งมีสำนักงานใหญ่อยู่ที่ประเทศเยอรมนี
มีสถานะเป็นองค์กรภาคประชาสังคมระหว่างประเทศ 
มีวัตถุประสงค์ในการต่อสู้กับการทุจริตทุกรูปแบบด้วยการแสวงหาความ
ร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ และสร้างความตระหนักรู้ถึงผลเสียของการทุจริต
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การจัดทำคะแนน CPI นั้นเป็นการสะท้อนภาพลักษณ์การทุจริตของประเทศต่างๆ
ทั่วโลกที่เราไม่สามารถปฏิเสธได้เพราะคะแนนดัชนี CPI เป็นหนึ่งในเครื่องมือที่
กลุ่มนักลงทุนใช้ประเมินความน่าสนใจในการลงทุนของแต่ละประเทศ
“โดยมองว่า การทุจริตเป็นหนึ่งในปัจจัยที่เป็นต้นทุนหรือเป็น
ความเสี่ยงในการเข้ามาประกอบธุรกิจ หากประเทศไหนมี
คะแนนดัชนี CPI ที่สูงย่อมสะท้อนถึงภาพลักษณ์ของประเทศ
ที่ดีและสร้างความเชื่อมั่นให้กับนักลงทุนจากต่างประเทศอีก
ด้วย”
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แล้วหน่วยงานใดบ้าง
ที่ต้องเข้าร่วมรับการประเมิน ITA?



ประโยชน์ของการประเมิน ITA

ประโยชน์ของการประเมิน ITA

ต่อ

1. ทำให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศมีมาตรฐาน
คุณธรรมและความโปร่งใสเดียวกันประเทศไทย
2. สามารถจัดทำแนวทางในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต

ในระดับนโยบายของประเทศ
ในระดับปฏิบัติของส่วนราชการ

3. ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI)
ส่งผลต่อความน่าเชื่อถือของประเทศ
ส่งผลต่อสภาพเศรษฐกิจการลงทุนระหว่าง
ประเทศ
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ประโยชน์ของการประเมิน ITA

ต่อ

1. ได้รับทราบระดับคุณธรรมและความโปร่งใส และแนวทางการ
ปรับปรุงแก้ไข

ข้อบกพร่องและจุดเสี่ยงในการทุจริต
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน

ประโยชน์ของการประเมิน ITA

2. ได้ดำเนินการตามกฎหมายที่ส่งเสริมความโปร่งใสอย่างถูกต้อง
กระบวนการจัดซิ้อจัดจ้าง
การเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงาน
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

3. เกิดความตระหนักในการดำเนินงานของตนเอง
ต้องดำเนินภารกิจอย่างโปร่งใส
ต้องบริหารงานภายในอย่างมีคุณธรรม

4. สะท้อนภาพลักษณ์และความน่าเชื่อถือของหน่วยงาน
สะท้อนเจตจำนงของผู้บริหารหน่วยงาน
ภาพลักษณ์และความน่าเชื่อถือของหน่วยงาน
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มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
เข้าร่วมการประเมิน ITA ได้อย่างไร?



มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้เข้าร่วมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ตามแนวนโยบายของประเทศ
และนโยบายของมหาวิทยาลัยในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่มุ่งสู่ Performance

Excellence ตามแนวทางเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 
ซึ่งให้ความสำคัญกับจริยธรรมและความโปร่งใส เป็นหนึ่งในแนวทางการบริหารจัดการองค์กร
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Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx

ค่านิยมหลัก 11 ประการ เป็นความเชื่อและพฤติกรรม
ที่ฝังลึกอยู่ในเกณฑ์ EdPEx และเป็นสิ่งที่พบเห็นได้
ในองค์กรที่มีผลการดำเนินการที่โดดเด่น
(เป็นพื้นฐานของเกณฑ์)

1)    มุมมองเชิงระบบ
2)    การนำองค์กรอย่างมีวิสัยทัศน์ 
3)    ความเป็นเลิศที่มุ่งเน้นผู้เรียน
4)    การให้ความสำคัญกับคน
5)    ความคล่องตัวและความสามารถในการฟื้ นตัว  
        อย่างรวดเร็ว
6)    การเรียนรู้ ระดับองค์กร
7)    การมุ่งเน้นความสำเร็จและนวัตกรรม
8)    การจัดการโดยใช้ข้อมูลจริง
9)    การสร้างประโยชน์ให้สังคม 
10)  จริยธรรมและความโปร่งใส 
11)   การส่งมอบคุณค่าและผลลัพธ์ 

"ยึดหลักการ 11 ประการนี้เป็นแนวทาง
ในการบริหารองค์กร"
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Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx

หมวด 1 การนำองค์กร

1.1 การนำองค์กรโดยผู้นำระดับสูง
ก(2) การส่งเสริมการประพฤติปฏิบัติ
ตามกฎหมายและอย่างมีจริยธรรม

1.2 การกำกับดูแลองค์กรและ
การสร้างประโยชน์ให้สังคม

ก(1) ระบบการกำกับดูแลองค์กร
ข(2) การประพฤติปฏิบัติอย่างมี
จริยธรรม

หมวด 7 ผลลัพธ์

7.4 ผลลัพธ์ด้านการนำองค์กรและ
การกำกับดูแลองค์กร

ก(2) การกำกับดูแลองค์กร
ก(4) จริยธรรม 
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มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีผลการประเมิน ITA 
อย่างไรบ้าง?





ตัวชี้วัดที่ 1-5 : IIT                     ตัวชี้วัดที่ 6-8 : EIT                 ตัวชี้วัดที่ 9-10 : OIT

ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผย
ข้อมูล 100 คะแนน

ผลการประเมิน ITA มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

91.54
คะแนน ITA ปี 2567

IIT

EIT

OIT

ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ 87.71 คะแนน (-1.44)

ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 
90.15 คะแนน (+14.41)

ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ 
95.80 คะแนน (+15.51)

ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้
ทรัพย์สินของราชการ
75.55 คะแนน (-0.12)

ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 82.47 คะแนน
(+10.10)

ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน 90.32 คะแนน (+8.62)

ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพ
การสื่อสาร 85.91 คะแนน
(+9.71)

ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุง
การทำงาน 80.14 คะแนน
(+2.84)

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกัน
การทุจริต 100 คะแนน

ส่วนที่ 1 ส่วนที่ 2

86.34

100.00

84.99 85.92

ปี 2567

ปี 2566

เท่ากัน

เท่ากัน



2562 2563 2564 2565 2566 2567
0.00
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คะแนนภาพรวมการประเมิน ITA มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
เทียบกับค่าคะแนนเฉลี่ยสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศ

คะแนนเฉลี่ยสถาบันอุดมศึกษา คะแนน ITA ของ มช.

86.04 88.32 87.46 89.82 89.87 87.50 87.99 87.31 86.95 87.11

คะแนนผ่านเกณฑ์
(85 คะแนน)

91.28 91.54

87 สถาบันอุดมศึกษาที่เข้าร่วมรับการประเมิน

มช. ได้รับผลคะแนน ITA 2567
สูงกว่าค่าเฉลี่ยสถาบัน
อุดมศึกษา 0.26 คะแนน
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จำนวนสถาบันอุดมศึกษาที่เข้าร่วมรับการประเมินฯ แบ่งตามระดับ
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ผลการประเมินสถาบันอุดมศึกษาทั่วประเทศที่เข้าร่วม
รับการประเมินฯ แบ่งตามระดับ (87 แห่ง)

ผลการประเมินสถาบันอุดมศึกษาในกลุ่ม ทปอ. 
ที่เข้าร่วมรับการประเมินฯ แบ่งตามระดับ (32 แห่ง*)

*ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ไม่เข้าร่วมรับการประเมินฯ

สถาบันอุดมศึกษาในกลุ่ม ทปอ. (2567) มีจำนวน 33 แห่ง ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย / มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ /มหาวิทยาลัยขอนแก่น / มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ / มหาวิทยาลัยทักษิณ / มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี / 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ / มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี / มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ / มหาวิทยาลัยนครพนม / มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ / มหาวิทยาลัยนเรศวร / มหาวิทยาลัยบูรพา / มหาวิทยาลัยพะเยา / 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม / มหาวิทยาลัยมหิดล / มหาวิทยาลัยแม่โจ้ / มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง / มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ / มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ / มหาวิทยาลัยศิลปากร / มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ / ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ / 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง / สถาบันดนตรีกัลยาณิวัฒนา / มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ / มหาวิทยาลัยสวนดุสิต / มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย / มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย / มหาวิทยาลัยรามคำแหง /
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช / มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี / สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

มก./มข./มธ./มนพ./มฟล./
มศว./มศก./มอ./นิด้า

ลำดับที่ 43/87
ลำดับที่ 18/32 (ทั้งหมด)
ลำดับที่ 10/20 (ในระดับผ่าน)

*มหาวิทยาลัยที่ได้รับผลการประเมินในระดับ
“ผ่านดี” ต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของส่วนงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ITA สู่ CMU-ITA



        มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้เข้าร่วมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เป็นต้นมา ตามแนวนโยบายของ
ประเทศและนโยบายของมหาวิทยาลัยในการสร้างระบบการบริหารจัดการที่มุ่งสู่ Performance
Excellence ตามแนวทางเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)
        และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (กบม.) คราวประชุม
ครั้งที่ 3/2564 วันที่ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 เห็นสมควรให้จัดทำ “โครงการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของส่วนงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่” (Chiang
Mai University-Integrity and Transparency Assessment : CMU-ITA) เพื่อยกระดับ
มาตรฐานคุณธรรมในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย โดยได้เริ่มดำเนินการโครงการครั้งแรก 
ในปีงบประมาณ 2565 จนถึง 2566
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โครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน​ ​
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

CMU-OIT



         ตามที่ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้ดำเนินโครงการ CMU-ITA ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสร็จสิ้นไปแล้วนั้น
เห็นได้ว่าการประเมิน CMU-ITA มีส่วนทำให้ส่วนงานทั่วทั้งมหาวิทยาลัยเกิดการปรับตัว ปรับปรุง และพัฒนา
กระบวนการดำเนินงาน ตามภารกิจของแต่ละส่วนงาน โดยเฉพาะในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานหรือการให้
บริการ และการเผยแพร่ข้อมูลของส่วนงานต่อสาธารณชน ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าในการพัฒนาแนวทาง
การดำเนินงานตามแนวทาง ITA ของทุกส่วนงานในมหาวิทยาลัย อีกทั้ง ยังถือเป็นการลดโอกาสหรือความเสี่ยงที่
จะเกิดการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยอีกด้วย 

     และตามมติที่ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 เห็นสมควรให้ปรับแนวทางการดำเนิน
โครงการใหม่ โดยให้ดำเนินการเฉพาะในส่วนของการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และปรับชื่อโครงการเป็น
“โครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน​ ​มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CMU-OIT)” เพื่อลด
ความซ้ำซ้อนระหว่างการประเมิน ITA ของสำนักงาน ป.ป.ช. กับการประเมิน CMU-ITA ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
และเพื่อมุ่งเน้นให้บุคลากร นักศึกษา ผู้รั บบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ได้รับทราบถึงผลการดำเนินงาน
ของส่วนงาน สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และร่วมกันยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ให้บรรลุเป้าหมายการเป็นมหาวิทยาลัยใสสะอาด ปราศจากการทุจริต ต่อไป โดยได้เริ่ม
ดำเนินงานโครงการครั้งแรกในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน 
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ผลการดำเนินงานโครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
ของส่วนงาน​ ​มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

CMU-OIT 2024



จากที่มหาวิทยาลัยได้จัดประชุมชี้แจง โครงการประเมิน CMU OIT มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
และแจ้งจำนวนส่วนงานที่ต้องเข้ารับการประเมินโดยจำแนกตามโครงสร้างและการบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
เดิมมีส่วนงานเข้าร่วมรับการประเมินทั้งสิ้น 46 ส่วนงาน บัดนี้โครงสร้างได้ปรับใหม่ โดยมีส่วนงานเข้าร่วม

รับการประเมินทั้งสิ้น 45 ส่วนงาน ประกอบด้วย

สำนักงาน (3)
คณะ / วิทยาลัย /

วิทยาลัยพหุวิทยาการ
และสหวิทยาการ (25)

สถาบันวิจัย (2) ส่วนงานอื่น (6)
ส่วนงานวิชาการ

ภายใน (9)

สำนักงานการตรวจสอบภายใน

สำนักงานมหาวิทยาลัย

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ส่วนงานที่เข้าร่วมรับการประเมิน  CMU OIT
ประจำปี พ.ศ. 2567

ศูนย์เฝ้าระวังสุขภาพหนึ่งเดียว 
ยุบรวมเป็นส่วนหนึ่งของคณะสัตวแพทยศาสตร์









ผลการประเมินจำแนกตามระดับ

ระดับผ่านดีเยี่ยม (100 คะแนน) ระดับผ่านดีเยี่ยม (95.00 - 100 คะแนน)

8 ส่วนงาน 10ส่วนงาน

6 ส่วนงาน15 ส่วนงาน

ระดับผ่านดีมาก (85.00 - 94.99 คะแนน) ระดับผ่าน (75.00 - 84.99 คะแนน)
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ผลการประเมินจำแนกตามระดับ

ระดับปานกลาง (65.00- 74.99 คะแนน) ระดับต้องปรับปรุง (55.00 - 64.99 คะแนน)

2 ส่วนงาน 2 ส่วนงาน

1 ส่วนงาน1 ส่วนงาน

ระดับต้องปรับปรุงโดยด่วน (50.00 - 54.99 คะแนน) ระดับไม่ผ่าน (ต่ำกว่า 49.99 คะแนน)
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โครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน​ ​
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

CMU-OIT 2025



การประเมิน CMU-OIT 2025

ที่มาและความสำคัญของ
การประเมิน

CMU-OIT

   ตามที่มหาวิทยาลัยได้เข้าร่วมรับการประเมิน ITA ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ต่อเนื่องมา
จนถึงปัจจุบันนั้น มหาวิทยาลัยเห็นว่าเครื่องมือ ITA เป็นเครื่องมือหนึ่งที่ช่วยให้มหาวิทยาลัยเกิด
การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานและการให้บริการ ช่วยสร้างวัฒนธรรมองค์กร
โปร่งใสผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมทั้งในกลุ่มของบุคลากร นักศึกษาและประชาชน 

   ด้วยประโยชน์ของการประเมิน ITA ดังล่าว มหาวิทยาลัยจึงได้นำเครื่องมือการประเมิน ITA มา
ปรับใช้กับการประเมินส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย ภายใต้ชื่อ “โครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของส่วนงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CMU-ITA)” ซึ่งได้รับ
ดำเนินการประเมินในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2566

   ต่อมา มหาวิทยาลัยได้ปรับแนวทางการประเมินในระดับส่วนงาน โดยให้ส่วนงานรับการประเมิน
เฉพาะแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพื่อลดความซ้ำซ้อนของการเก็บข้อมูล IIT และ
EIT คณะทำงานขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
จึงมีมติให้จัดทำ “โครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน มหาวิทยาลัย
เชียงใหม่ (CMU-OIT)” เพื่อให้ทุกส่วนงานพัฒนากระบวนการจัดทำและเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ที่มีคุณภาพ มุ่งเน้นการสร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการดำเนินงานและการให้
บริการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกจากภาคส่วนต่างๆ อันจะนำไปสู่การสร้างความยั่งยืนในการ
ขับเคลื่อนความโปร่งใสในการดำเนินงานในภาพรวมให้บรรลุเป้าหมายของมหาวิทยาลัย ต่อไป
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วัตถุประสงค์การประเมิน 1. เพื่อยกระดับมาตรฐานการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของทุกส่วน
งานมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และขับเคลื่อนการดำเนินงานในเชิงรุกให้
สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2580)

CMU-OIT

2. เพื่อส่งเสริมการขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใสของทุก
ส่วนงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยมุ่งเน้นการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์หลักของส่วนงาน
รวมถึงเพื่อให้ส่วนงานนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากการประ
เมินฯ ไปพัฒนากระบวนการปฏิบัติการและการให้บริการอย่างต่อเนื่อง
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จำแนกตามโครงสร้างและการบริหารมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
มีส่วนงานที่เข้าร่วมรับการประเมิน CMU-OIT ประจำปี 2568 ทั้งหมด 43 ส่วนงาน ประกอบด้วย

สำนักงาน (3) คณะ / วิทยาลัย (24) สถาบันวิจัย (2) ส่วนงานอื่น (6)
ส่วนงานวิชาการ
ภายใน (8)

สำนักงานการตรวจสอบภายใน

สำนักงานมหาวิทยาลัย

สำนักงานสภามหาวิทยาลัย

ส่วนงานที่เข้าร่วมรับการประเมิน CMU-OIT ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 43



29 มกราคม 2568
ประชุมชี้แจง CMU-OIT 2025 

ส่วนงานเข้าร่วมรับฟังประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจการ
ประเมิน CMU-OIT ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เผยแพร่คู่มือและปฏิทินการประเมินฯ
นำเข้าข้อมูล Admin และ Approver ของส่วนงาน
ในระบบ CMU-OIT

อบรมเชิงปฏิบัติการผู้ดูแลระบบ
ผู้ดูแลระบบของแต่ละส่วนงาน (Admin) เข้าร่วมการอบรม
เชิงปฏิบัติการ เพื่อสร้างความเข้าใจในองค์ประกอบข้อคำถาม
และการใช้ระบบ CMU-ITA (สำหรับตอบ OIT)

การตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)
Admin รายงานการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงานที่สังกัด
ผู้บริหารตรวจสอบและอนุมัติข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะตาม
แบบวัด OIT

1 กุมภาพันธ์ - 30 เมษายน 2568

ช่วงเดือนพฤษภาคม 2568
ตรวจแบบวัด

ผู้ตรวจฯ ตรวจประเมินข้อมูลสาธารณะของ
ส่วนงานผ่านระบบ CMU-OIT ครั้งที่ 1

ช่วงเดือนมิถุนายน 2568

ชี้แจงเพิ่มเติมและยื่นความประสงค์ขอแก้ไขข้อมูล
สาธารณะ

ผู้ดูแลระบบ (Admin) เข้าดูผลการตรวจประเมินฯ
ครั้งที่ 1 ในกรณีส่วนงานขอชี้แจงเพิ่มเติมและ
ยื่นความประสงค์ขอแก้ไขข้อมูลสาธารณะ โดยให้
ดำเนินการ ได้ตั้งแต่วันที่ 2-6 มิถุนายน 2568 

ช่วงเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 2568

เสนอผลการประเมิน
คณะผู้ตรวจฯ รายงานผลการประเมินฯ
พร้อมข้อเสนอแนะต่อคณะทำงานฯ และ
คณะกรรมการขับเคลื่อนคุณธรรมฯ เพื่อ
รับรองผลการประเมิน

ช่วงเดือนกันยายน 2568

CMU-OIT Awards 2025
คณะทำงานฯ จัดงานมอบรางวัลแก่
ส่วนงานที่ได้รับผลการประเมิน
“ผ่านในระดับดีเยี่ยม” พร้อมประกาศ
ผลการประเมินให้ทุกส่วนงานและ
สาธารณชนได้รับทราบ โดยทั่วกัน

ปฏิทินการประเมิน CMU-OIT ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2568

ประมวลผลและจัดทำรายงานผลการประเมิน
คณะจัดทำรายงานฯ ดำเนินการประมวลผลและ
จัดทำรายงานผลการประเมิน ตลอดจนรวบรวม
ข้อเสนอแนะที่ได้จากคณะทำงานตรวจประเมินฯ

**หากมีการเปลี่ยนแปลงประการใด
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่จะประกาศให้ทราบ
ในโอกาสต่อไป



Q & A


