
 
 
 
 

 

 
แผนปฏบิัติการปอ้งกันการทุจริต 

สำนักทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 

 

ปรับปรุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 

 
 



คำนำ 
 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้จัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2570 ขึ้น  เพ่ือกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในระดับมหาวิทยาลัย ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ไปสู่องค์กรที่บริหาร
จัดการด้วยคุณธรรมและความโปร่งใส ตามแนวทางยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) อันจะนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการเป็นมหาวิทยาลัยใสสะอาดปราศจาก
การทุจริต นั้น 

ในการนี้ สำนักทะเบียนและประมวลผล จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 ปรับปรุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการบริหาร
จัดการด้วยคุณธรรมและความโปร่งใสของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยวิเคราะห์ผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมา
และปรับปรุงค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด รวมถึงมีความสอดคล้องกับโครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
ของส่วนงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CMU-OIT) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางใน
การดำเนินงานตามพันธกิจเพ่ือเป็นองค์กรใสสะอาดปราศจากการทุจริต ต่อไป 

 

 

 

                                          (รองศาสตราจารย์ ดร.พฤทธ์ สกุลช่างสัจจะทัย) 
                                          ผู้อำนวยการสำนักทะเบียนและประมวลผล 

 
 
 
 
 
 

 



วิสัยทัศน์ : สำนักทะเบยีนและประมวลผลเปน็องค์กรใสสะอาดปราศจากทุจริต 

เป้าหมายวิสัยทัศน์ : ผลคะแนนการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CMU-OIT) 100 คะแนน ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

 
พันธกิจ : ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิงานของ 

สำนกัทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
เป้าประสงค์หลกั : องคก์รปราศจากการทุจริต (Zero Corruption Organization) 

 

      
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 

 
ตัวช้ีวัด : ร้อยละของบุคลากรเข้าร่วม
โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
เป้าหมาย : ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
 

กลยุทธ์ : สร้างจิตสำนึกและสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากร 
 
โครงการสำคัญ : โครงการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในบุคลากรของสำนัก
ทะเบียนและประมวลผล 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนากระบวนการป้องกันการทุจริต 

 
ตัวช้ีวัด : ผลคะแนนการประเมิน CMU-OIT 
100 คะแนน 
เป้าหมาย : 100 คะแนน  
 

กลยุทธ์ : การสร้างระบบนิเวศ (Ecosystem) 
เพ่ือส่งเสริมการป้องกันการทุจริต 
 
โครงการสำคัญ : โครงการประเมินการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CMU-OIT) 
 
 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสำนักทะเบียนและประมวลผล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ปรับปรุงปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 

โครงการสำคัญ แผนงาน/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ผลการดำเนินงาน เป้าหมายตัวชี้วัด งบประมาณ 

(หน่วย:บาท) ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 
กลยุทธ์ : สร้างจิตสำนึกและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากร 
โครงการส่งเสริมคณุธรรมและ
ความโปร่งใสในบุคลากรของ
สำนักทะเบียนและประมวลผล 

ส่งเสริมการสรา้งจิตสำนึก 
ด้านจริยธรรมและความโปร่งใส  

บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม
เสรมิสร้าง/ส่งเสรมิจรยิธรรม 
(ร้อยละ) 

96.61 93.65 94.02 80 80 ไม่ใช้
งบประมาณ 

หน่วยบริหารงานบุคคล 
งานบริหารท่ัวไป  
สำนักงานสำนัก 

การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
เกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

ข้อร้องเรียนที่เป็นคดคีวามอันเกิด
จากการปฏิบตัิงาน (เรื่อง) 

0 0 0 0 0 200,000* หน่วยบริหารงานบุคคล 
งานบริหารท่ัวไป  
สำนักงานสำนัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากระบวนการป้องกันการทุจริต 
กลยุทธ์ : การสร้างระบบนิเวศ (Ecosystem) เพ่ือส่งเสริมการปอ้งกันการทุจริต 
โครงการประเมินการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  
(CMU-OIT) 

การตรวจสอบผลการดำเนินงาน
โดยสำนักงานการตรวจสอบ
ภายใน 

ข้อตรวจพบการไม่ปฏิบตัิตามกฎ 
ระเบียบทีเ่ป็นระดับสสี้มและสีแดง 
จากสำนักงานการตรวจสอบภายใน 
(เรื่อง) 

0 0 0 0 0 ไม่ใช้
งบประมาณ 

งานบริหารท่ัวไป  
งานการเงิน การคลัง

และพัสดุ 
สำนักงานสำนัก 

การกำกับติดตามและประเมินผล
ตามแผนบริหารความเสี่ยง ด้าน
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ 

รายงานการติดตามประเมินผลตาม
แผนบริหารความเสี่ยง (ครั้ง) 

4 4 4 4 4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

หน่วยนโยบาย แผนฯ 
งานบริหารท่ัวไป  
สำนักงานสำนัก 

การดำเนินงานตามโครงการ
ประเมินการเปดิเผยข้อมลูฯ 
(CMU-OIT) 

ผลการประเมิน CMU-OIT 
(คะแนน) 

89.89  93.10  100  100  100  ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะกรรมการบริหาร
ประจำสำนัก 

* หมายเหตุ: งบประมาณเงินรายได้ - อุดหนุนเพื่อการพฒันาผู้ปฏิบตัิงานในมหาวิทยาลยั  
 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
สำนักทะเบียนและประมวลผล มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสำนักทะเบียนและประมวลผล  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 

งบประมาณ 
(หน่วย:บาท) ผู้รับผิดชอบหลัก ไตรมาส 1 ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

ต.ค.68 พ.ย.68 ธ.ค.68 ม.ค.69 ก.พ.69 มี.ค.69 เม.ย.69 พ.ค.69 มิ.ย.69 ก.ค.69 ส.ค.69 ก.ย.69 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมไม่ทนต่อการทุจริต 

กลยุทธ์ : สร้างจิตสำนึกและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากร 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในบุคลากรของสำนักทะเบียนและประมวลผล 

 ส่งเสริมการสรา้งจิตสำนึกด้านจริยธรรมและ 

ความโปร่งใส 
            ไม่ใช้ 

งบประมาณ 

หน่วยบริหารงานบุคคล 
งานบริหารทั่วไป 
สำนักงานสำนัก 

 การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้เกี่ยวกับกฎ 

ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
            200,000* 

หน่วยบริหารงานบุคคล 
งานบริหารทั่วไป 
สำนักงานสำนัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากระบวนการป้องกันการทุจริต 
กลยุทธ์ : การสร้างระบบนิเวศ (Ecosystem) เพ่ือส่งเสริมการปอ้งกันการทุจริต 
โครงการประเมินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CMU-OIT) 
 การตรวจสอบผลการดําเนินงานโดยสำนักงาน 

การตรวจสอบภายใน 
            

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

งานบริหารทั่วไป  
งานการเงิน การคลังฯ 

สำนักงานสำนัก 
 การกำกับติดตามและประเมินผลตามแผนบริหาร

ความเสีย่ง ด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
            

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

หน่วยนโยบาย แผนฯ 
งานบริหารทั่วไป  
สำนักงานสำนัก 

 การดำเนินงานตามโครงการประเมินการเปดิเผย
ข้อมูลสาธารณะของส่วนงาน (CMU-OIT) 

            ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

คณะกรรมการบรหิาร
ประจำสำนัก 

* หมายเหตุ: งบประมาณเงินรายได้ - อุดหนุนเพื่อการพัฒนาผู้ปฏิบตัิงานในมหาวิทยาลยั  
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