
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. การประกาศ

เจตนารมณในการ

ตอตานการทุจริต 

การประกาศ

เจตนารมณโดย

ผูอํานวยการสํานักฯ 

1 ครั้ง บรรลุเปาหมาย มีการประกาศ

เจตจํานงสจุริตการบรหิารงานของ

ผูอํานวยการสํานักฯ เผยแพรบน

เว็บไซตของสาํนักฯ  

หนวยนโยบาย 

แผนฯ 

สํานักงานสํานัก 

2. การปรับปรุงขอมูล

คูมือ มาตรฐานการ

ปฏิบัติงานใหเปน

ปจจุบัน 

การปรับปรุงขอมูล

คูมือการปฏิบัติงาน 

(WI) ใหเปนปจจุบัน

และเผยแพรในเว็บ

เพจการจัดการความรู

ของสํานักฯ 

WI ฝายละ 

1 ฉบับ 

บรรลุเปาหมาย มีการปรับปรุงขอมูล 

WI ใหเปนปจจุบัน และเผยแพรให

บุคลากรรับทราบผานเว็บเพจการ

จัดการความรูของสํานักฯ 

https://www1.reg.cmu.ac.th/KMs/ 

ทุกฝาย 

3. การตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานโดย

สํานักงานการ

ตรวจสอบภายใน 

รายงานการติดตาม

ตรวจสอบผลการ

ดําเนินงาน โดย

สํานักงานการ

ตรวจสอบภายใน 

1 ครั้ง บรรลุเปาหมาย ไดรับการตรวจสอบ

จากสํานักงานการตรวจสอบภายใน 

โดยผลการตรวจสอบ สํานักฯ 

ดําเนินการถูกตองเปนไปตามระเบียบ 

ขอบังคับฯ กําหนด 

หนวยการเงิน 

การคลัง 

สํานักงานสํานัก 

4. การติดตาม

ประเมินผลการ

ควบคุมภายใน  

รายงานการติดตาม

ประเมินผลการ

ควบคุมภายใน 

1 ครั้ง บรรลุเปาหมาย มีการจัดทํารายงาน

การประเมินผลการควบคุมภายใน 

รายงานตอมหาวิทยาลัยผาน

ระบบปฏิบัติการควบคุมภายใน (CMU 

Internal Control) 

หนวยนโยบาย 

แผนฯ 

สํานักงานสํานัก 

5. การติดตาม

ประเมินผลตาม

แผนการบริหารความ

เสี่ยง 

รายงานการติดตาม

ประเมินผลตาม

แผนการบริหารความ

เสี่ยง 

4 ครั้ง 

(ทุกไตร

มาส) 

บรรลุเปาหมาย มีการจัดทํารายงาน

การติดตามประเมินผลการแผนการ

บริหารความเสี่ยง รายงานตอ

มหาวิทยาลยัรายไตรมาส ผานระบบ 

CMU-RM 

หนวยนโยบาย 

แผนฯ 

สํานักงานสํานัก 

6. พัฒนาระบบรับฟงขอ

รองเรียน 

การปรับปรุงระบบรับ

ฟงขอขอรองเรียน 

อยางสม่ําเสมอ และ

สรุปขอมลูการ

ดําเนินการตอบสนอง

ตอขอรองเรียน เสนอ

คณะกรรมการบรหิาร 

1 ครั้ง บรรลุเปาหมาย มีการสรุปขอมลูการ

รับฟงขอรองเรียนเสนอตอท่ีประชุม

คณะกรรมการบรหิารประจําสํานักฯ 

ในการประชุมครั้งท่ี 10/2564 เมื่อ

วันท่ี 26 ตุลาคม 2564 

รอง

ผูอํานวยการ

สํานักฯ  

(อ.ดร.รณชัย 

ปรารถนาผล) 



โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
คา

เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

เพ่ือหาแนวทางการ

ปรับปรุงแกไข 

7. พัฒนาระบบรับฟง

ขอคิดเห็น 

ขอเสนอแนะและขอ

รองเรียนเพ่ือพัฒนา

องคกร 

ระบบใหบุคลากร

สามารถแสดง

ขอคิดเห็น 

ขอเสนอแนะและขอ

รองเรียนเพ่ือพัฒนา

องคกร ตอผูบริหาร

โดยตรง 

1 ระบบ บรรลุเปาหมาย ไดจัดทําระบบรับฟง

ขอคดิเห็น ขอเสนอแนะและขอ

รองเรียนของบุคลากร จํานวน 1 ระบบ 

เผยแพรบนเว็บเพจสารสนเทศสําหรับ

บุคลากร 

รอง

ผูอํานวยการ

สํานักฯ 

(อ.ดร.พฤษภ 

บุญมา) 

 

สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

- จํานวนโครงการ/กิจกรรมตามแผน 7 โครงการ 

- การบรรลุเปาหมายตามตัวชี้วัด 7 ตัวชี้วัด 

- คิดเปนรอยละ    100 

 

ตัวช้ีวัดตามแผนกลยุทธ : จํานวนขอรองเรียนท่ีเปนคดีความอันเกิดจากการปฏิบัติงาน (KPI2.1) 

 ผลการดําเนินงาน : ไมพบขอรองเรียนท่ีเปนคดีความอันเกิดจากการปฏิบัติงาน 


